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Miesieczny raport
z rynku pracy

Niniejszy raport stanowi przeglad
aktualnej sytuacji na polskim rynku
pracy. W raporcie przedstawiamy
najnowsze dane dotyczace

bezrobocia w kraju i poszczegolnych
wojewoddztwach, wynagrodzen w branzy
produkcyjnej i sektorze magazynowym,
a takze podsumowujemy aktualny stan
polskiego rynku pracy.

Osoba kontaktowa

Mariusz Sadowski

+48 735 993 315

m.sadowski@powerjobs.pl

Bezrobocie w Polsce

Stopa bezrobocia w Polsce
Lata 2021-2023, wedtug danych GUS
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Jak wynika z danych GUS, bezrobocie
w styczniu 2023 wzrosto do 5,5 proc.
(wobec 5,2 proc. w grudniu) i jest to
najwiekszy wzrost od grudnia 2020.

W analogicznym okresie ubiegtego roku
wskaznik ten wyniést 5,9 proc. Liczba
bezrobotnych zarejestrowanych

w urzedach pracy wyniosta 857,6 tys.

i w stosunku do grudnia zwiekszyta sie
o ponad 45 tys.

Zdaniem analitykow wzrost bezrobocia
w kraju wynika gtéwnie z czynnikow
sezonowych. Niemniej w najblizszych
miesigcach spodziewane jest
wstrzymanie proceséw rekrutacyjnych
w wielu firmach, gtéwnie ze wzgledu
na spowolnienie gospodarcze. Eksperci
rynku pracy sa zgodni takze co do tego,
ze dynamika wzrostu wynagrodzen
wyhamuje.

Stopa bezrobocia w Polsce
Stan na styczen 2023 wedtug danych GUS
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. slaskim

Produkcja
m
zmianowy
produkcyjna brak 2 zmiany 4000-4300 zt brutto/m-c  dofinansowanie do Gliwice
+ premia wypoczynku
produkcyjna uprawnienia UDT rownowazny 4700 zt brutto/m-c ubezpieczenie grupowe, Gliwice
do obstugi wézkow + premia absencyjna bony swigteczne
widtowych i uznaniowa
produkcyjna doswiadczenie brak danych 4300-4800 zt brutto/m-c  dofinansowanie Zabrze
w pracy na produkcji, + premia positkow, ubezpieczenie
umiejetnosc¢ grupowe
obstugi narzedzi
pomiarowych
produkcyjna brak 3 zmiany 4100-5000 zt brutto/m-c  brak danych Bedzin
produkcyjna brak 3 zmiany 4000-5000 zt brutto/m-c  brak danych Dabrowa Gornicza

+ do 600 zt premii



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. slaskim

Magazyn
zmianowy
produkcyjna uprawnienia UDT rownowazny 4400 zt brutto/m-c + do darmowy transport, Dabrowa Gornicza
do obstugi wézkow 15% premii dofinansowanie
widtowych positkdéw
e-commerce brak rownowazny 3500-4000 zt brutto/m-c  opieka medyczna, Gliwice
+ do 15% premii dofinansowanie
positkow, darmowy
transport, karta
sportowa
produkcyjna uprawnienia UDT 3 zmiany 3900-4100 zt brutto/m-c  opieka medyczna, karta  Gliwice
do obstugi wézkow + do 700 zt premii sportowa
widtowych
produkcyjna uprawnienia 3 zmiany 4800-5000 zt brutto/m-c  brak Zabrze
UDT do obstugi
wozkoéw widtowych,
doswiadczenie
na podobnym
stanowisku
e-commerce brak rownowazny 3500-4000 zt brutto/m-c  opieka medyczna, Sosnowiec
+ do 15% premii dofinansowanie

positkow, darmowy
transport, karta
sportowa






Stopa bezrobocia w woj. mazowieckim Stopa bezrobocia
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. mazowieckim
Produkcja

Zmianowy

produkcyjna brak danych 1 zmiana 3900-4200 zt brutto/m-c  brak danych Pruszkow
+ premia
produkcyjna doswiadczenie 3 zmiany 4400-6000 zt brutto/m-c  premie swigteczne Ozardéw Mazowiecki
W pracy na + premia kwartalna
produkcji
produkcyjna ksigzeczka do 3 zmiany 4300 zt brutto/m-c dofinansowanie positkdow  Ptock

celéw sanitarno-
epidemiologicznych

produkcyjna brak danych 2 zmiany 3500-5000 zt brutto/m-c ubezpieczenie grupowe, Ciechandow
ZFSS, nagrody
jubileuszowe

produkcyjna brak danych 2 zmiany 3500-4200 zt brutto/m-c  dofinansowanie positkéw, Pruszkow
+ do 600 zt premii ZFSS (wczasy pod grusza,
dofinansowania do
ztobkdéw i przedszkoli),
opieka medyczna, karta
sportowa

produkcyjna brak danych 1 zmiana 3900-4200 zt brutto/m-c  brak danych Pruszkow
+ premia



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. mazowieckim

Magazyn

Zmianowy

hurtowa

produkcyjna

logistyczna

farmaceutyczna

brak 2 zmiany

ksigzeczka do
celow sanitarno-
epidemiologicznych

2 zmiany

doswiadczenie
W pracy na
magazynie badz
produkcji

3 zmiany

doswiadczenie

w pracy na
magazynie,
uprawnienia UDT
do obstugi wézkow
widtowych

2 zmiany

3500-4500 zt brutto/m-c

4000-5000 zt brutto/m-c
+ do 1000 zt brutto premii

4750 zt brutto/m-c
+ do 1450 zt premii

4400-5300 zt brutto/m-c
+ premia

ubezpieczenie
medyczne

brak danych

ubezpieczenie grupowe,
ubezpieczenie
medyczne, karta
sportowa, ZFSS
(wczasy pod grusza,
dodatki na swieta)

karta sportowa, premie
Swigteczne

Pruszkow

Ozarow Mazowiecki

Ptock

Pruszkow






Stopa
bezrobocia

Powiat
(stan na styczen 2023)
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. wielkopolskim
Produkcja

Zmianowy

poligraficzna brak danych 1zmiana 5000-6000 zt brutto/m-c  brak danych Poznan
produkcyjna brak danych 3 zmiany 4200-4500 zt brutto/m-c  brak danych Konin
+ premia
produkcyjna wyksztatcenie brak danych 4000-5000 zt brutto/m-c  ubezpieczenie Kalisz
min. zawodowe medyczne
produkcyjna doswiadczenie 3 zmiany 4000-4100 zt brutto/m-c dofinansowanie Gniezno
w pracy na produkcji dojazdéw, ZFSS

(dofinansowanie
urlopu, premie
Swigteczne), premia
za polecenie
pracownika

produkcyjna wyksztatcenie 3 zmiany 3630-4900 zt brutto/m-c  ubezpieczenie Poznan
min. zawodowe, medyczne, karta
min. 6 miesiecy sportowa

doswiadczenia
W pracy z maszynami
produkcyjnymi



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. wielkopolskim

Magazyn
m
zmianowy
logistyczna ksigzeczka do celow rownowazny  4600-5900 zt brutto/m-c  positki regeneracyjne, Poznan
sanitarno- + premia + dodatek ubezpieczenie grupowe,
epidemiologicznych funkcyjny premie za polecenie
lub gotowos¢ do jej pracownikow, premie
wyrobienia, uprawnienia s$wigteczne, bony
UDT do obstugi podarunkowe
wozkoéw widtowych,
doswiadczenie
w obstudze wdzkow
wysokiego sktadu
logistyczna ksigzeczka 1 zmiana 3700-5000 zt brutto/m-c  brak danych Konin
do celéw sanitarno-
epidemiologicznych
metalurgiczna brak danych 1 zmiana 3600-5000 zt brutto/m-c  brak danych Kalisz
kosmetyczna doswiadczenie w pracy 1 zmiana 3820-4260 zt brutto/m-c  brak danych Gniezno

magazyniera i operatora
wozka, uprawnienia
UDT do obstugi wozkow
widtowych

handlowa brak brak danych ~ 4000-5500 zt brutto/m-c  brak danych Poznan






Stopa bezrobocia w woj. opolskim Stopa bezrobocia
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. opolskim

Produkcja
m
Zmianowy
produkcyjna doswiadczenie 3 zmiany 4280-4640 zt brutto/m-c  ubezpieczenie na Brzeg
w pracy na produkcji + premia zycie, dofinansowanie
positkow, swiadczenia
Swigteczne
i okolicznosciowe,
dofinansowanie
dojazddéw do pracy
produkcyjna brak brak danych 3500-4000 zt brutto/m-c  dofinansowanie Opole
+ premia wydajnosciowa  dojazddéw do pracy,
do 600 zt prywatna opieka
medyczna, karta
sportowa
produkcyjna brak 1 zmiana 3500 zt brutto/m-c brak danych Nysa
produkcyjna doswiadczenie 3 zmiany 3500-3600 zt brutto/m-c  darmowy transport Namystow
w pracy na produkcji + premia
produkcyjna brak danych brak danych 3450-4999 zt brutto/m-c  ubezpieczenie grupowe, Opole
+ premia bony zywieniowe,

ubezpieczenie
medyczne



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. opolskim

Magazyn

Zmianowy

produkcyjna

skup palet

spozywcza

produkcyjna

sprzedaz
hurtowa
opakowan

uprawnienia UDT do obstugi
wozkdéw widtowych,
doswiadczenie na podobnym
stanowisku

uprawnienia UDT do obstugi
wozkow widtowych

doswiadczenie na podobnym
stanowisku

brak danych

wyksztatcenie minimum
zawodowe

3 zmiany

1 zmiana

1 zmiana

brak
danych

1 zmiana

4800-5650 zt brutto/m-c
+ premia

4800-5000 zt brutto/m-c

3850-4500 zt brutto/m-c
+ premia

5000-6500 zt brutto/m-c

4000-5000 zt brutto/m-c
+ premia

dofinansowanie positkow,
prezenty na $wieta, nagrody
stazowe, karta sportowa,
dodatki finansowe w zwiazku
ze $lubem pracownika

i narodzinami dzieci,
ubezpieczenie na zycie,
ubezpieczenie medyczne

brak danych

prywatna opieka medyczna

brak danych

brak danych

Namystéw

Krapkowice

Opole

Nysa

Opole






Stopa bezrobocia w woj. dolnoslaskim
Stan na styczen 2023 wedtug danych GUS
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. dolnoslaskim
Produkcja

Zmianowy

produkcyjna doswiadczenie 3 zmiany 4280-4640 zt brutto/m-c  ubezpieczenie medyczne, ubezpieczenie Wroctaw
W pracy na grupowe, dofinansowanie positkow,
produkcji $wiadczenia swigteczne, dofinansowane

dojazdy do pracy

produkcyjna doswiadczenie = 2 zmiany 4800-4850 zt brutto/m-c  dodatki stazowe, ubezpieczenie medyczne, Legnica
W pracy na + premia ubezpieczenie grupowe, bony $wigteczne,
produkcji karta sportowa
meblarska brak danych 1 zmiana 3500-7000 zt brutto/m-c  brak danych Strzelin
produkcyjna brak danych 3 zmiany 3500-4500 zt brutto/m-c  dofinansowanie positkéw, karty rabatowe Watbrzych
+ premia
produkcyjna brak danych 1 zmiana 4000-5500 zt brutto/m-c  brak danych Wroctaw

+ premia



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. dolnoslaskim

Magazyn

Zmianowy

produkcyjna

handlowa

chemiczna

produkcyjna

logistyczna

doswiadczenie w pracy
na produkcji, uprawnienia
UDT do obstugi wézkow
widtowych

brak danych

doswiadczenie w pracy
na magazynie, znajomosc¢
obstugi komputera,
prawo jazdy kat. B

brak danych

uprawnienia UDT 1 zmiana
do obstugi wézkow

widtowych, znajomosc¢

dokumentacji

magazynowej

i wysytkowej

brak 3 zmiany

doswiadczenie w pracy na
magazynie lub produkcji

pn_pts
w godz. 6-18

4100-6400 zt brutto/m-c
+ premia

3800-4300 zt brutto/m-c

4100-4200 zt brutto/m-c
+ premia

4150-5000 zt brutto/m-c

4350-4800 zt brutto/m-c
+ premia

dodatek $wiateczny

i urlopowy (+50%
wynagrodzenia),
ubezpieczenie medyczne,
ubezpieczenie grupowe,
dofinansowanie positkow

brak danych

opieka medyczna, karta
sportowa

ubezpieczenie medyczne,
bilety na wydarzenia
kulturalno-sportowe,
nagrody jubileuszowe

karta sportowa

Wroctaw

Legnica

Brzeg Dolny

Sroda Slaska

Wroctaw






Stopa bezrobocia w woj. matopolskim Powiat Stopa
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Stan na styczen 2023 wedtug danych GUS |
woj. matopolskie
L o
(%] bochenski 3,4%
6,0 brzeski 6,1%
chrzanowski 6,9%
5.6 5.6 dabrowski 13,2%
2021 e ---@ _ _ 55 gorlicki 6,9%
20 T 54
DN krakowski 4,9%
®_ 53
Te limanowski 8,9%
.51 miechowski 51%
®- . 50
5,0 e 29 myslenicki 4.2%
4,8 ®-_ 48 nowosadecki 10,4%
2023 o e
N H [o)
S 46 4.6 nowotarski 6,0%
2022 ®---0_ 45 olkuski 7,7%
4,5 ° © Y
4.5 4.5 4.5 oswiecimski 5,9%
proszowicki 6,7%
suski 5,4%
4,0 tarnowski 8,5%
o 2 o @ @ o ko 3 k5 = @ 5 tatrzanski 8,4%
N 3 E 3) E ; o o 0 - o N
S @ o c = = 0 0 2 ge o o
o = 3 o o N N @ > wadowicki 5,7%
@ = 3] @ S X - Qp
o wielicki 3,8%



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. matopolskim
Produkcja

Zmianowy

produkcyjna doswiadczenie 1 zmiana 3500-4000 zt brutto/m-c  brak danych Krakow
w pracy na produkcji

produkcyjna umiejetnosc¢ obstugi brak danych 5000-8000 zt brutto/m-c  brak danych Brzesko
elektronarzedzi + premia

produkcyjna uprawnienia UDT brak danych 3500-5000 zt brutto/m-c brak danych Andrychow
do obstugi wozkow
widtowych

produkcyjna brak 3 zmiany 3800-4100 zt brutto/m-c dofinansowanie do Olkusz

positkow, bezptatny
transport pracowniczy,
premia za polecenie
pracownika

produkcyjna brak brak danych 4000-5000 zt brutto/m-c  karta sportowa Krakow



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. matopolskim

Magazyn
m
Zmianowy
spozywcza ksigzeczka do 1 zmiana 3650-4200 zt brutto/ premia roczna, paczki Krakow
celow sanitarno- m-c + premia za wyniki na Mikotajki, karta
epidemiologicznych + premia stanowiskowa sportowa, ubezpieczenie
+ dodatek frekwencyjny medyczne,
dofinansowanie
do wypoczynku,
ubezpieczenie grupowe
produkcyjna doswiadczenie 1 zmiana 4000-5500 zt brutto/m-c  brak danych Chrzanéw
na podobnym + premia
stanowisku
produkcyjna brak 3 zmiany 3800-4300 zt brutto/m-c  brak danych Olkusz
produkcyjna prawo jazdy kat. B brak danych 3830-4150 zt brutto/m-c  brak danych Wadowice

e-commerce brak 1 zmiana 3500-3900 zt brutto/m-c  brak danych Krakow






Stopa bezrobocia w woj. tédzkim
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. todzkim

Produkcja
m
zmianowy
produkcyjna minimum rok 2 lub 3 zmiany  4500-5400 zt brutto/m-c  brak danych todz
doswiadczenia (do uzgodnienia) + premia frekwencyjna
w pracy na produkcji
produkcyjna brak danych brak danych 3500-4500 zt brutto/m-c  ubezpieczenie Aleksandrow todzki
grupowe,
dofinansowanie
positkow,
ubezpieczenie
medyczne, dodatki
za prace w systemie
Zmianowym
produkcyjna brak danych 2 zmiany 3600-4200 zt brutto/m-c  ubezpieczenie grupowe Opoczno
+ premia
produkcyjna doswiadczenie 3 zmiany 5000-5500 zt brutto/m-c  brak danych Pabianice

w pracy na produkcji

produkcyjna brak danych 1 zmiana 3500-4000 zt brutto/m-c  brak danych £odz



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. todzkim

Magazyn
m
zmianowy
produkcyjna brak danych 1 zmiana 4400-4450 zt brutto/m-c  brak danych todz
produkcyjna uprawnienia UDT 2 zmiany 3600-4000 zt brutto/m-c  bezptatny transport Aleksandréw todzki
do obstugi wézkow
widtowych
produkcyjna doswiadczenie w pracy  brak danych 4000-5500 zt brutto/m-c  brak danych Opoczno
na magazynie
produkcyjna brak danych 1 zmiana 4000-5000 zt brutto/m-c  brak danych Pabianice
logistyczna uprawnienia UDT 2 zmiany 3600-3950 zt brutto/m-c  akcjonariat todz
do obstugi wézkow + dodatek funkcyjny, pracowniczy, sharing
widtowych premia miesieczna, premia (dzielenie sie zyskiem
kwartalna firmy), znizki na

produkty firmowe,
ubezpieczenie
medyczne,

karta sportowa,
ubezpieczenie na zycie,
Pracowniczy Program
Emerytalny, bony
swigteczne






Stopa bezrobocia w woj. lubuskim Stopa bezrobocia
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. lubuskim

Produkcja
m
Zmianowy
produkcyjna wyksztatcenie 2 zmiany 3800-4800 zt brutto/m-c  brak danych Swiebodzin
techniczne
produkcyjna brak danych 2 zmiany 3580-4000 zt brutto/m-c  pakiet socjalny Nowa Sél
+ premia
produkcyjna brak danych 1 zmiana 3500-4100 zt brutto/m-c  brak danych Gorzow Wielkopolski
produkcyjna ksigzeczka do 1 zmiana 3500 zt brutto/m-c brak danych Zielona Gora
celow sanitarno-
epidemiologicznych
produkcyjna brak danych 2 zmiany 3500-3600 zt brutto/m-c  brak danych Gorzéw Wielkopolski

+ premia



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. lubuskim

Magazyn
m
zmianowy
handlowa ksigzeczka do 3 zmiany 3600-4700 zt brutto/m-c  brak danych Nowa Sol
celéw sanitarno-
epidemiologicznych
e-commerce brak danych rownowazny 3800-4355 zt brutto/m-c  dofinansowanie Swiebodzin
+ do 15% premii positkow, prywatna
opieka medyczna, karta
sportowa
produkcyjna doswiadczenie brak danych 4000-5500 zt brutto/m-c  premia Sulecin
na podobnym + premia
stanowisku
handlowa brak danych praca 4500-4900 zt brutto/m-c  brak danych Zielona Gora
zmianowa
handlowa wyksztatcenie min. 3 zmiany 3500-4900 zt brutto/m-c  ubezpieczenie na zycie, Zielona Gdra
zawodowe + premia opieka medyczna, karta

sportowa






Stopa bezrobocia w woj. podkarpackim
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. podkarpackim
Produkcja

Zmianowy

produkcyjna brak brak danych 3800-4200 zt brutto/m-c  brak danych Rzeszow
produkcyjna brak 3 zmiany 3500-5000 zt brutto/m-c  brak danych Kolbuszowa
produkcyjna brak brak danych 3500-4000 zt brutto/m-c brak danych Mielec

+ do 20% premii

produkcyjna brak brak danych 4100-4800 zt brutto/m-c ubezpieczenie Trzebos
+ premia grupowe,
dofinansowanie
positkow, paczki na
Swieta

produkcyjna doswiadczenie 2 zmiany 3500-4000 zt brutto/m-c  brak danych Rzeszow
w pracy na produkcji



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. podkarpackim

Magazyn
zmianowy
wynajem uprawnienia UDT 1 zmiana 3500-4500 zt brutto/m-c  brak danych Rzeszow
maszyn do obstugi wozkdéw
widtowych
produkcyjna umiejetnosc¢ obstugi 2 zmiany 3500-4500 zt brutto/m-c  mozliwos¢ zdobycia Swilcza
wozkow widtowych + premia uprawnien UDT do
obstugi wozkow
widtowych, system
polecen pracowniczych
mechatroniczna wyksztatcenie brak danych 4000-4500 zt brutto/m-c  brak danych Mielec
min. $rednie, min. 2
lata doswiadczenia
w pracy w dziale
logistyka lub
w magazynie
hurtownia ksigzeczka do brak danych 3900-4100 zt brutto/m-c  brak danych Sokotéw Matopolski
Spozywczo- celéw sanitarno-
przemystowa epidemiologicznych
hurtownia ksiazeczka do 1 zmiana nocna 3500-5000 zt brutto/m-c  brak danych Rzeszow
spozywcza celéw sanitarno-

epidemiologicznych,
doswiadczenie
W pracy na magazynie






Stopa bezrobocia w woj. swietokrzyskim Stopa bezrobocia
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. swietokrzyskim

Produkcja

Zmianowy

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

brak danych 3 zmiany
wyksztatcenie 2 zmiany
min. zawodowe,

doswiadczenie

w pracy na produkcji

brak danych 3 zmiany

brak danych brak danych

brak danych 3 zmiany

3500-4750 zt brutto/m-c

3550-4200 zt brutto/m-c

3500-5500 zt brutto/m-c
+ premia + dodatek do
pracy na Il zmiane

3500-4500 zt brutto/m-c

3700-4000 zt brutto/m-c

karta sportowa,
dofinansowanie
szkolen, bony

i paczki $wiateczne,
ubezpieczenie grupowe,
wczasy pod gruszg

dofinansowanie
positkow, ubezpieczenie
medyczne, karta
sportowa

ubezpieczenie
grupowe,
dofinansowanie
positkéw

brak danych

system polecen,
ubezpieczenie
grupowe, karta
sportowa, ZFSS (paczki
Swiateczne, bony
podarunkowe, prezenty
urodzinowe itp.), znizki
na produkty firmowe

Kielce

Starachowice

Qstrowiec
Swietokrzyski

Jedrzejow

Kielce



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. swietokrzyskim
Magazyn

Zmianowy

handel hurtowy ksigzeczka do brak danych 4500-4600 zt brutto/m-c  ubezpieczenie Kielce
celéw sanitarno- + premia medyczne, pakiet
epidemiologicznych, socjalny
uprawnienia
UDT do obstugi
wozkoéw widtowych,
doswiadczenie
W pracy na magazynie

produkcyjna doswiadczenie brak danych 3800-4500 zt brutto/m-c  brak danych Starachowice
W pracy na magazynie, + premia
wyksztatcenie
min. zawodowe,
uprawnienia UDT
do obstugi wozkow
widtowych

produkcyjna wyksztatcenie 3 zmiany 3550 zt brutto/m-c dofinansowanie Ostrowiec
min. zawodowe, positkow Swietokrzyski
uprawnienia UDT
do obstugi wézkow
widtowych

handel hurtowy brak danych 1 zmiana 3500-4000 zt brutto/m-c  brak danych Skarzysko-Kamienna
+ premia

produkcyjna brak danych 2 zmiany 3500-5000 zt brutto/m-c  brak danych Starachowice
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. lubelskim

Produkcja

Zmianowy

produkcyjna

produkcja

spozywcza

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

wyksztatcenie
min. zawodowe

2 lub 3 zmiany

ksigzeczka do 2 zmiany
celow sanitarno-
epidemiologicznych

brak 2 zmiany
zdolnosci manualne rownowazny

(w godz. 6-16)

brak 3 zmiany

3500-3940 zt brutto/m-c

+ premia

3500-3800 zt brutto/m-c

4000-6500 zt brutto/m-c

3500-4000 zt brutto/m-c

3500-3670 zt brutto/m-c

brak danych

brak danych

brak danych

brak danych

doptata do positkow,
karta sportowa

Swidnik

Radzyn Podlaski

Wymystowka

Deblin

Swidnik



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. lubelskim

Magazyn

Zmianowy

hurtownia
beauty

produkcyjna

produkcyjna

meblarska

e-commerce

brak danych

wyksztatcenie

min. zawodowe,
doswiadczenie

w pracy na magazynie,
uprawnienia UDT

do obstugi wozkow
widtowych

brak danych

uprawnienia UDT

do obstugi wozkow
widtowych, 2 lata
doswiadczenia w pracy
na magazynie

doswiadczenie w pracy
na magazynie

2 zmiany

brak danych

3 zmiany

brak danych

1 zmiana

3500-4000 zt brutto/m-c

3500 zt brutto/m-c
+ premia

4000-5000 zt brutto/m-c
+ premia

3900-4600 zt brutto/m-c

3500-5000 zt brutto/m-c
+ premia

brak danych

brak danych

ZFSS (dofinansowanie
wypoczynku,

bony $wigteczne,
ubezpieczenie
grupowe)

ubezpieczenie grupowe,

rabat na produkty
firmowe

brak danych

Lublin

Chetm

Radzyn Podlaski

Zamosc

Lublin
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. kujawsko-pomorskim
Produkcja

Zmianowy

produkcyjna brak 1zmiana 3500-4500 zt brutto/m-c brak danych Chetmza
+ premia
produkcyjna brak danych 3 zmiany 4200-4800 zt brutto/m-c  nagroda frekwencyjna,  Bydgoszcz
+ premia dofinansowanie
wypoczynku,

ubezpieczenie
grupowe, opieka
medyczna, dodatek
Swigteczny, nagroda
jubileuszowa

produkcyjna doswiadczenie brak danych 3500-5000 zt brutto/m-c  brak danych Wtoctawek
w pracy na produkcji + premia
produkcyjna brak danych brak danych 3500-4000 zt brutto/m-c  ubezpieczenie Solec Kujawski
+ premia medyczne, program

polecen pracowniczych

produkcyjna brak danych brak danych 3500-4400 zt brutto/m-c  ubezpieczenie grupowe Torun
+ premia



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. kujawsko-pomorskim

Magazyn
zmianowy
odziezowa uprawnienia UDT 1 zmiana 3900-4500 zt brutto/m-c  brak danych Torun
do obstugi wézkow
widtowych
spozywcza brak brak danych = 4350-5100 zt brutto/m-c  dofinansowanie positkow, Bydgoszcz
ubezpieczenie grupowe,
ubezpieczenie medyczne,
bezptatna aplikacja do nauki
jezyka angielskiego i niemieckiego,
karta sportowa, bony na swieta,
paczki dla dzieci, dostep do
porad prawnych, finansowych i
psychologicznych
handlowa brak brak danych = 3700-5000 zt brutto/m-c  brak danych Zotedowo
+ premia
spozywcza brak brak danych = 3810-4410 zt brutto/m-c  karty przedptacone o wartosci do  Lisi Ogon

2520 zt rocznie, ubezpieczenie
medyczne, ubezpieczenie
grupowe, karta sportowa

techniczna brak 1 zmiana 4000 zt brutto/m-c brak danych Torun
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. zachodniopomorskim

Produkcja

Zmianowy

poligraficzna

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

brak 3 zmiany

wyksztatcenie
min. zawodowe

brak 2 zmiany

brak 2 zmiany

ksigzeczka do

celow sanitarno-
epidemiologicznych lub
gotowos¢ do wyrobienia

2 zmiany

brak danych

5200-5400 zt brutto/m-c

3900-7500 zt brutto/m-c

4700-5000 zt brutto/m-c
+ premie: frekwencyjna,
jakosciowa, wydajnosciowa

4000-5000 zt brutto/m-c
+ premia

4184-5086 zt brutto/m-c

brak danych Koszalin

ubezpieczenie grupowe Biatogard

Swiadczenia socjalne,
paczki na swieta,
ubezpieczenie
grupowe,
ubezpieczenie
medyczne, karta
sportowa, imprezy
integracyjne

Stargard

bonus swigteczny Trzeszczyn

opieka medyczna, Koszalin
swiadczenia socjalne,

autobus pracowniczy



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. zachodniopomorskim

Magazyn
m
zmianowy
logistyczna uprawnienia UDT brak danych 3600-4400 zt brutto/m-c  dodatek za dojazd, Goleniow
do obstugi wézkow + premia system benefitow,
widtowych dodatek stazowy
dystrybucyjna doswiadczenie brak danych 4500-5000 zt brutto/m-c  brak danych Szczecin
w pracy na
magazynie, ksigzeczka
do celéw sanitarno-
epidemiologicznych
produkcyjna brak 2 lub 3 3600-4800 zt brutto/m-c  pokrycie kosztow Stargard
zmiany + premia dojazdéw, bon
zywnosciowy,
dodatkowy dzien
wolny w dniu urodzin,
karta sportowa,
ubezpieczenie grupowe,
ubezpieczenie
medyczne
hurtowa doswiadczenie w pracy  brak danych 4000-5000 zt brutto/m-c  brak danych Chojna
na magazynie
dystrybucyjna doswiadczenie w pracy  brak danych 4100-4500 zt brutto/m-c brak danych Stobno

na magazynie






Stopa bezrobocia w woj. podlaskim Powiat Stopa

(stan na styczen 2023) bezrobocia
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. podlaskim

Produkcja
m
zmianowy
poligraficzna brak brak danych 4000-5000 zt brutto/m-c  brak danych Bielsk Podlaski
produkcyjna brak 1 zmiana 5500-6500 zt brutto/m-c  brak danych Hajnéwka
produkcyjna brak brak danych 3500-4500 zt brutto/m-c  dofinansowanie Biatystok
+ do 300 zt brutto premii wypoczynku,
premie swigteczne,
ubezpieczenie grupowe
produkcyjna umiejetnosc obstugi brak danych 3500-4500 zt brutto/m-c  brak danych Baciuty

elektronarzedzi

produkcyjna brak brak danych 4000-5000 zt brutto/m-c  brak danych Sobolewo



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. podlaskim

Magazyn
m
zmianowy
produkcyjna brak 2 zmiany 4100-4600 zt brutto/m-c  brak danych Biatystok
produkcyjna uprawnienia UDT brak danych 3600-5000 zt brutto/m-c  dofinansowanie Narewka
do obstugi wézkow positkow,
widtowych, umiejetnosé ubezpieczenie grupowe,
czytania rysunku ZFSS (m.in. pozyczki
technicznego zaktadowe), podwyzki
2 lub 3 razy w roku
produkcyjna brak danych brak danych 3500-4000 zt brutto/m-c  ubezpieczenie Czyzew
medyczne
produkcyjna uprawnienia UDT 3 zmiany 3500-3700 zt brutto/m-c  dofinansowanie Augustow
do obstugi wézkow + premia positkow, autobus
widtowych pracowniczy,
ubezpieczenie grupowe,
ubezpieczenie
medyczne, karta
sportowa
hurtowa brak 1 zmiana 3500-5000 zt brutto/m-c  znizki pracownicze Biatystok

+ premia






Stopa bezrobocia w woj. warminsko-mazurskim [ Stopa
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Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. warminsko-mazurskim

Produkcja

zmlanowy

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

produkcyjna

zdolnosci manualne

ksigzeczka do
celow sanitarno-
epidemiologicznych

brak

wyksztatcenie min.
zawodowe

brak

3 zmiany

3 zmiany
lub
12 godzin

3 zmiany

3 zmiany

1 zmiana

3560-4500 zt brutto/m-c

4200-5000 zt brutto/m-c
+ premia regulaminowa,
premia frekwencyjna +
dodatek za prace

w systemie 12h

3540-4500 zt brutto/m-c

3800-4000 zt brutto/m-c

4000-5000 zt brutto/m-c
+ premia

brak danych

dodatek funkcyjny, karta sportowa,
wczasy pod grusza, ubezpieczenie
medyczne

dofinansowanie do $wigt, wczasow,

masazy, ponadto m.in.: $wieze owoce,

dzien pizzy, co miesigc dla kazdego
pracownika prezent niespodzianka

wczasy pod grusza, karta sportowa,
bonusy swiateczne, znizka do sklepu
firmowego, ubezpieczenie medyczne,
ubezpieczenie grupowe

brak danych

Dywity

Szczytno

Olsztyn

Lorki



Analiza wysokosci wynagrodzen w woj. warminsko-mazurskim

Magazyn
m
zmianowy
dystrybucyjna brak 1 zmiana 3800-4500 zt brutto/m-c  ubezpieczenie grupowe Gizycko
produkcyjna doswiadczenie w pracy  1zmiana 3500-4500 zt brutto/m-c  brak danych Stawiguda
na magazynie
sktad brak danych brak danych ~ 3600-4000 zt brutto/m-c  brak danych Pastek
materiatéw
budowlanych
hurtowa umiejetnos¢ obstugi brak danych 4200-5200 zt brutto/m-c  ubezpieczenie grupowe Itawa
wozka widtowego + premia
handlowa doswiadczenie w pracy  1zmiana 5000 zt brutto/m-c brak danych Giedajty

na magazynie



